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Parlamento de Cantabria

Régimen juridico de los contratos administrativos que celebre el Parlamento
de Cantabria, recogido en el Capitulo IV del Titulo Ill del Reglamento de Gobierno
y Régimen Interior del mismo.

Capitulo IV
De la contratacion
Articulo 29. [Régimen juridico].

Los contratos que celebre el Parlamento de Cantabria se regiran por la legislaciéon del Estado, con las
particularidades derivadas de la organizacion propia de la Camara.

Articulo 30. [Organos de contratacion y competencia]. ¥ 2

1. La Mesa, el Presidente y el Letrado Secretario General, dentro de sus respectivas competencias,
son los o¢rganos de contratacion del Parlamento y estan facultados para celebrar, en nombre y
representaciéon de aquélla, los contratos en que ésta intervenga, previa, en todo caso, la oportuna
consignacioén presupuestaria y consiguiente fiscalizacion.

2. Corresponde a la Mesa del Parlamento la autorizacion de los expedientes de contratacién en los
siguientes casos:

a) Si el importe del presupuesto excede de 15.000 euros.

b) Si su plazo de ejecucion es superior a un ano y se comprometen fondos publicos de futuros
ejercicios presupuestarios, salvo que el importe comprometido total no supere el importe indicado en el
parrafo anterior.

3. Corresponden al Presidente, como 6rgano de contratacion, las mismas atribuciones sefialadas para
la Mesa en el apartado anterior, en los expedientes de contratacion cuyo presupuesto esté comprendido
entre los 4.000 y 15.000 euros.

! INFORME SOBRE INTERPRETACION DE LOS ARTICULOS 30, 35 Y 36 DEL REGLAMENTO DE GOBIERNO Y REGIMEN INTERIOR DEL

PARLAMEN"I:O DE CANTABRIA, EN CUANTO A LOS LiMITES ECONOMICOS QUE FIJAN LA COMPETENCIA Y EL PROCEDIMIENTO DE
TRAMITACION DE LOS GASTOS DEL PARLAMENTO DE CANTABRIA.
A la vista de:

1. La regulacion del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, que excluye expresamente el IVA limites en la determinacion de los diferentes tipos de contratos y procedimientos de
adjudicacion. Y que en la Administracion parlamentaria se ha planteado en diversas ocasiones la posibilidad de seguir este mismo criterio a la
hora de interpretar las cantidades que aparecen reflejadas en los articulos 30, 35 y 36 del Reglamento de Gobierno y Régimen Interior.

2. Elarticulo 29 del Reglamento de Gobierno y Régimen Interior, que dispone que "los contratos que celebre el Parlamento de Cantabria se regiran
por la legislacion del Estado, con las particularidades derivadas de la organizacion propia de la Camara";

3. Los precedentes existentes en el Parlamento de Cantabria y de la regulacion prevista en la mencionada Ley de Contratos del Sector Publico, de
aplicacion directa al Parlamento de Cantabria en lo no regulado expresamente por el Reglamento de Gobierno y Régimen Interior del
Parlamento de Cantabria, y,

4. Su escrito de 19 de febrero de 2015 en el que solicita aclaracion sobre si las cantidades referidas a la contratacion y gestion econdmica del
Parlamento de Cantabria, reguladas en el Reglamento de Gobierno y Régimen Interior del Parlamento de Cantabria, se consideran siempre, por
analogia con el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, sin tener en cuenta el IVA,

LE INFORMO que las cantidades indicadas en el Reglamento de Gobierno y Régimen Interior, en los articulos 30, 35 'Y 36,
deben entenderse como cantidades exentas del IVA, de conformidad con la regulacion del Texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

Santander, 23 de febrero de 2015
EL LETRADO SECRETARIO GENERAL,
Fdo.: Angel Luis Sanz Pérez
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4. De igual forma, al Letrado Secretario General le corresponden las mismas atribuciones en los
expedientes de contratacion cuyo presupuesto sea inferior a 4.000 euros y su plazo de ejecucion o duracion
inferior a un afo.

Todas las cantidades indicadas en este articulo son exentas de IVA.

Articulo 30 bis® ¥ 4. [Tribunal administrativo de contratacion publica del Parlamento de Cantabria]

1. El Tribunal Administrativo de Contratacién Publica del Parlamento de Cantabria es el érgano
competente en el ambito de actuacion de la Administracion del Parlamento de Cantabria para:

a) El conocimiento y resolucion de los recursos especiales en materia de contratacion y de las
reclamaciones a que se refiere la legislacién basica de contratacion del Estado.

b) La adopcién de decisiones sobre la solicitud de medidas provisionales a que se refiere la
legislacion basica de contratacion del Estado.

c¢) La tramitacion del procedimiento y la resolucion de las cuestiones de nulidad contractual en los
supuestos especiales establecidos en la legislacion basica de contratacion del Estado.

2. Los supuestos y actos recurribles, asi como el régimen de legitimacién, interposicion, tramitacion,
resolucion y efectos de los procedimientos dispuestos en el apartado anterior seran los establecidos en la
Ley de Contratos del Sector Publico y en la Legislacion sobre procedimientos de contratacion de
determinados sectores cuando no estén incluidos en la ley general, y sus normas de desarrollo.

3. El Tribunal Administrativo de Contratacion Publica del Parlamento de Cantabria tiene naturaleza de
6rgano administrativo que actuara con plena independencia funcional en el ejercicio de sus competencias
para garantizar su total objetividad. Esta compuesto por un Letrado, que lo presidira, por un funcionario del
Parlamento de Cantabria que ejerza funciones de intervencién y un jefe de Servicio. En ningun caso estos
funcionarios han podido participar, ni organica ni funcionalmente, en la tramitacién del expediente de
contratacion y seran designados todos ellos por la Mesa de la Camara a propuesta del Presidente.

4. El nombramiento tendréa caracter independiente e inamovible y los miembros del Tribunal no podran
ser removidos de sus puestos sino por las siguientes causas:

a) Por expiracion de su mandato.

b) Por renuncia aceptada por la Mesa de la Camara.

c¢) Por pérdida de la condicion de funcionario o de Diputado.

d) Por incumplimiento grave de sus obligaciones.

e) Por condena a pena privativa de libertad o de inhabilitacion absoluta o especial para empleo o
cargo publico por razén de delito.

f) Por incapacidad sobrevenida para el ejercicio de su funcioén o cargo.

La remocién por las causas previstas en los parrafos c), d), e) y f) se acordara por la Mesa del
Parlamento de Cantabria previo expediente. El miembro del Tribunal que haya cesado por expiracién de su
mandato o renuncia debera continuar en el ejercicio de sus funciones hasta la toma de posesion de su
sustituto.

5. En lo no previsto en este Reglamento y sus disposiciones de desarrollo, seran de aplicacion al
régimen de constitucién y funcionamiento del Tribunal las disposiciones de 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6. Las resoluciones del Tribunal agotan la via administrativa y pueden ser recurridas ante la
jurisdiccion contencioso-administrativa. Las comunicaciones entre el Tribunal y los 6rganos de contratacion
o las entidades contratantes se haran, siempre que sea posible, por medios informaticos, electrénicos o
telematicos.

Articulo 31. [Fianzas].®

Articulo 30 bis creado por Acuerdo de la Comisién de Gobierno del 20 de enero de 2012 (BOPC n.° 75, 25.01.2012).
Articulo 31 bis modificado por Acuerdo de la Comisién de Gobierno del 9 de noviembre de 2018 (BOPC n.° 437, de 21.11.2018).
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Las fianzas de los contratistas que se constituyan en cualquiera de las modalidades permitidas por la
legislacion de Contratos del sector publico, se podran formalizar indistintamente en la Caja del Parlamento,
en la Tesoreria de la Comunidad o en la Caja General de Depdsitos.

Articulo 32.° y ” [Mesa de Contratacion].

Para cada procedimiento de contratacion que requiera la constitucion de una Mesa de Contratacién se

designara, en las bases de cada convocatoria, la composicion de la misma que estara integrada, en cada
caso, por el Letrado-Secretario General del Parlamento de Cantabria que la presidira o Letrado que le
sustituya, un Letrado- Director del Parlamento de Cantabria, el Interventor o funcionario que le sustituya, un
Jefe de Servicio, si fuera preciso los asesores especialistas que designe la Mesa de la Camara a propuesta
del Letrado-Secretario General, que actuaran con voz y sin voto, y un Secretario que sera el Jefe del
Servicio de Administracion, Personal y Asuntos Generales o Jefe de Servicio que le sustituya. Se procurara
que los vocales no hayan participado en la preparacién del expediente de contratacién, dentro de las
limitaciones que a estos efectos tiene la Administracion parlamentaria por sus particularidades. No se
percibira ninguna cantidad por la participacion en las mesas de contratacién, salvo que se requiera a
especialistas ajenos al Parlamento de Cantabria

6 Modificado por Acuerdo de la Comisién de Gobierno del 11 de abril de 1995 (BOPC n.° 59, de 13.04.1995) y del 3 de mayo de 2013 (BOPC
n.° 280, de 08.05.2013).
7 Articulo 32 modificado por Acuerdo de la Comisién de Gobierno del 9 de noviembre de 2018 (BOPC n.° 437, de 21.11.2018).



